Klauzula informacyjna: monitoring pracownicy, osoby trzecie

W zwigzku z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (dalej ,,RODO”), informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych pochodzacych z monitoringu jest: Miejskie
Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Braniewie, ul. Koscielna 4A, 14-500 Braniewo,
adres e-mail: biuro@mpecbraniewo.pl, tel. (55) 644 15 15.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych

iod.r.andrzejewski@szkoleniaprawnicze.com.pl, tel.: 504976690. Funkcje te sprawuje - pan

Rafat Andrzejewski.

3. Pani/Pana dane przetwarzane bedg w celu zapewnienia bezpieczenstwa zaktadu pracy,
ochrony mienia oraz zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazic¢
Administratora na szkode, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku art. 222 § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.2018.917 t.j. z dnia 2018.05.16). Celem
monitoringu jest takze zapewnienie bezpieczenstwa oséb przebywajgcych na terenie
administratora, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

4. Pani/Pana dane osobowe mogag byé¢ réwniez przetwarzane przez podmioty, z ktérymi
Administrator zawart umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, w
szczegdlnosci moga to byc¢ firma informatyczna/ochroniarska.

5. Dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowe;j.

6. Pani/Pana dane osobowe bedg zarejestrowane w formie elektronicznej w postaci obrazu z
monitoringu wizyjnego oraz przechowywane przez okres 14 dni od dnia nagrania, a w
przypadku, gdy nagranie jest lub moze by¢ dowodem w postepowaniu prowadzonym na
podstawie obowigzujgcego prawa — przez okres niezbedny, wynikajacy z przepiséw prawnych.

7. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nastepujgce uprawnienia:

e prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

e prawo do zadania sprostowania (poprawienia) danych osobowych;

e prawo do usuniecia danych — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach
okreslonych w art. 17 RODO,

e prawo ograniczenia przetwarzania — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach
okreslonych w art. 18 RODO,

e prawo whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — przystuguje w ramach przestanek
i na warunkach okreslonych w art. 21 RODO,

e whniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych

8. W oparciu o tak przetwarzane dane osobowe Administrator Danych Osobowych nie bedzie
podejmowat zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.
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(Profilowanie oznacza dowolng forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych,
ktore polega na wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektdrych czynnikéw osobowych
osoby fizycznej, w szczegdlnosci do analizy lub prognozy aspektow dotyczqcych efektéw pracy
tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan,
wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania sie).



